+++ Muster-Anschreiben an eine gesetzliche
Pflegekasse +++

Antrag auf Forderung i.S. §§ 20 SGB V; 5 SGB XI

Pravention von Gewalt

Sehr geehrte Damen und Herren,

wir beantragen eine Forderung i.S. der o.a. Normen. Wir beabsichtigen die Entwicklung und
Festlegung von einrichtungsinternen Handlungsleitlinien zum Umgang mit Verdachtsfallen und bei
aktuell vertibter Gewalt sowie die Sensibilisierung und regelmaRige Schulung von Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern zum Thema. Zu diesem Zweck soll ein/eine Praventionsbeauftragte/r fir
gewaltfreie Pflege ausgebildet und in der Einrichtung installiert werden.

Die/Der Praventionsbeauftragte fur gewaltfreie Pflege soll den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
klinftig als Ansprech- und Beratungsinstanz zur Verfligung stehen und sie mit dem Ziel unterstitzen,
Ubergriffe und Gewalt zu verhindern.

Unter dem Aspekt der Gewaltpravention soll die gesundheitsbezogene Lebensqualitat
(Wohlbefinden) der Patientinnen und Patienten wirksam verbessert und die psychische Belastung
und Beanspruchung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter durch zusatzlichen Kompetenzerwerb
reduziert werden.

Die Fortbildung zur/zum Praventionsbeauftragten fiir gewaltfreie Pflege soll von der Celsusakademie,
vertreten durch Herrn Arbeits- und Organisationspsychologe (M.A.), Dipl.-Verwalt.-Wirt (FH) Stephan
Rusch, Hinrich-Winters-Str. 41, 28865 Lilienthal, www.celsusakademie.com, durchgefiihrt werden.

Im Anhang finden Sie die Inhalte der Ausbildung zur/zum Praventionsbeauftragten fur gewaltfreie
Pflege sowie Hinweise zur Anbieterqualifikation.

Mit freundlichen GriRRen,




